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Novos conceitos em praticas avaliativas

New concepts in practice evaluative
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Resumo — A avaliacdo deve ser feita de maneira continua e formativa, na concepcdo do total desenvolvimento do
aluno. O docente tem papel inerente no processo de aprendizagem, pois ele quem vai ditar as praticas avaliativas, a fim
de diagnosticar as habilidades e possiveis dificuldades de seus alunos. A avaliagdo, nas suas variadas fungdes, tem por
dever formar o aluno como cidadéo, através de préaticas que o instigue a buscar novos desafios, com questdes de ldgica,
atualidade, discussGes em sala de aula, etc. A partir do momento que o professor usa ndo apenas uma, mas Varias
maneiras de avaliar, ele abrange mais ainda as competéncias dos seus alunos, pode leva-los a melhorar a convivéncia
em sociedade, ajudando-os a tornas cidadaos e profissionais mais competentes e completos.

Palavras-chave: avaliacéo; professor; aprendizagem; desenvolvimento.

Abstract - The assessment should be made of continuous and formative way , the design of the total development of the
student . The professor has inherent role in the learning process , because he who will dictate the evaluation practices in
order to diagnose the skills and potential difficulties of his students . The assessment, in its various functions , ought to
train students as citizens , through practices that instigate to seek new challenges , with questions of logic , today ,
discussions in class , etc. From the moment that the teacher uses not one, but several ways to evaluate it further covers
the skills of their students, can lead them to improve life in society , helping them to recompensest citizens and more
competent professionals complete.

Keywords : evaluation; teacher; learning; development.
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INTRODUCAO

Na antiguidade, ndo havia nenhuma organizacéo
institucional da avaliacdo  discipulo acompanhava o
mestre, o saber transmitia-se sob forma de dialogo e
interrogacdo. Esta abordagem sup8e o sujeito como lugar
de construcdo do saber, o que levou, por um lado, a
centrar 0 ensino nele; mas também considerar de certa
maneira, o saber como se fosse algo previamente inscrito
no sujeito (CHARDENET, 2007 p. 147).

Chardenet (2007) relata que as primeiras
investigacBes sobre avaliacdo se deram na Europa, na
década de 1930, quando Henri Piéron criou a ciéncia da
medida em exame.

As concepcles atuais sobre avaliagdo foram
desenvolvidas a partir de 1980 quando a avaliacdo, tendo
entrado nos discursos sociais, especializados ou nao,
adquiriu certo reconhecimento publico. A analise dos
discursos dos professores mostra que os procedimentos
que h& cerca de vinte anos eram designados sob 0 home de
dever, testes, controles, deste o inicio de seculo XXI,
passaram a ser designados pelo termo que os engloba:
avaliacdo (CHARDENET, 2007).

Como citou CIPRIANO (2007), fazendo um
recorte da década de 1980, podemos observar que a
avaliacdo e suas concepgOes eram denunciadas como
instrumento repressor, alienante, por que nao dizer
autoritario, contrariando o que era posto, ou seja: a escola
como espaco de construgdo da cidadania, de autonomia e
exercicio do direito a democracia.

Com base no texto, que foi escrito por meio de
estudo bibliogréfico, pudemos notar a evolucdo da
avaliacéo nas ultimas trés décadas, entender esse processo
é essencial para criarmos um senso critico com relagéo ao
assunto no decorrer deste artigo. O presente texto debate
as concepcdes de avaliagdo, buscando, desta forma, fazer
conhecer as mudancas de perspectiva efetuadas nas
praticas avaliativas e, ainda, debater suas implicagdes para
0s processos formativos. Ao final, poderemos ver
sugestbes e possibilidades para que se melhorem esses
meios pelos quais sdo realizados o0s processos avaliativos.

CONTEXTUALIZACAO

A avaliagdo escolar € um tema que estd sempre
em pauta e de suma importancia no sistema de educacéo, e
causa bastante divergéncia de ideias entre diferentes
educadores. Os processos avaliativos servem como prova
e registro de que o aluno teve éxito nos estudos.

O sistema de avaliacéo atual ndo difere muito do
que era antigamente, os professores continuam aplicando
provas, fazendo com que os alunos decorem conteidos
enormes, formulas e equacdes.

A avaliacdo é uma reflexdo continua, sendo o
professor o mediador do processo de aprendizagem. Haja
vista que a avaliagcdo é um processo que nao ocorre apenas
na hora da realizacdo do teste, mas sim na convivéncia em
grupo, realizacdo dos trabalhos escolares, comportamento
em sala de aula e etc. .Libaneo (1994), comenta que “a
avaliacdo é uma tarefa complexa que ndo se resume a
realizagdo de provas e atribuicdo de notas”

Segundo Fernandes (2009) o principal propdsito
da avaliacdo: [..] E o de melhorar as aprendizagens,
ajudar os alunos a superar suas dificuldades, uma cultura
que parte do elementar principio deque todas as criancas e
jovens pode aprender. E de classificar, certificar,
aceitando que a alunos que ndo podem aprender,
desenvolvendo uma cultura cujos resultados estdo em
geral associados a desmoralizacdo, a repeténcia e ao
abandono escolar de milhares de criancas e jovens.

N&o se pretende desvalorizar 0 uso dos testes. Se
bem construidos e moderadamente utilizados, os testes
melhoram a capacidade de atencdo do aluno, a retencéo da
matéria estudada, ativam o processamento dos conteidos
e ajudam a consolidar as aprendizagens. Utilizados
regularmente com objetivos formativos, os testes podem
funcionar como orientadores da aprendizagem, chamando
a atencdo do aluno para o que é considerado essencial.
Devem, contudo, ser utilizados com moderacdo e
complementados por outros métodos de avaliacdo.
(FERNANDES, 1996.).

Nesse sentido o trabalho tem como objetivo
verificar quais os métodos e recursos mais adequados
utilizados pelos professores para exercer uma avaliagéo
escolar sem pecar em seus resultados.

A FUNCAO AVALIATIVA

A importancia dos métodos de avaliacdo ja foi
comprovada em varios estudos, usados para medir o nivel
de conhecimentos dos alunos, bem como registro da
eficiéncia do ensino do professor. Quando o aluno atinge a
média que lhe é proposta, significa dizer que tanto aluno,
como professor, cumpriram seu papel diante da escola.

Para que a avaliacdo seja completa e eficiente, é
importante que seja feita em varios momentos, durante as
aulas, durante os testes, trabalhos, dindmicas, etc.

A utilizacido de diferentes métodos e
instrumentos de avaliagdo € também recomendada no
diploma que regula a avaliacdo das aprendizagens dos
alunos do Ensino Basico. Nele se afirma o respeito pelos
principios ja definidos neste dominio, nomeadamente:

«a consisténcia entre 0s processos
de avaliagdo e as aprendizagens e
competéncias pretendidas, a
consequente necessidade de
utilizacdo de modos e instrumentos
de avaliagdo  adequados a
diversidade de aprendizagens e a
natureza de cada uma delas, bem
como dos contextos em que ocorrem,
a atencdo especial a evolucdo do
aluno ao longo do ensino basico e a
promocdo da confianca social na
informac&o que a escola

transmite».

Segundo Fernandes (2009), o principal objetivo
da avaliag@o “¢ o de melhorar as aprendizagens, ajudar os
alunos a superar suas dificuldades, uma cultura que parte
do elementar principio de que todas as criangas e jovens
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podem aprender. E de classificar, certificar, aceitando que
ha alunos que ndo podem aprender, desenvolvendo uma
cultura cujos resultados estdo em geral associados a
desmoralizacdo, a repeténcia e ao abandono escolar de
milhares de criancas e jovens”.

Com base nesse principio, devemos ver a
avaliacdo como todo o processo educacional, desde a sala
de aula, aos deveres aplicados para casa e aos testes, tendo
também carater individual, aceitando a singularidade de
cada pessoa, assim como as suas dificuldades intelectuais.

Nesse contexto, a avaliagdo deixara de ser apenas
uma forma de registro do rendimento escolar do aluno e
passara a ser uma forma de incentivo para que o aluno
ultrapasse suas barreiras e supere as suas dificuldades,
motivacdo para que a cada dia ele aprenda mais, tendo o
professor, papel imprescindivel nesse processo.

Libaneo (1994) descreve sobre a funcdo
pedagdgico-didatica e a funcdo diagnostica da avaliacéo,
onde: “a fun¢do pedagdgico-didatica se refere ao papel da
avaliacdo cumprimento seus objetivos gerais e especificos
de educagdo escolar. A funcdo diagnostica permite
identificar progressos e dificuldades dos alunos e a
atuacdo do professor, por sua vez, determinam
modificagdes do processo de ensino para melhor cumprir
a exigéncia dos objetivos. A funcéo do controle se refere
aos meios e a frequéncia das verificagdes e de qualificacdo
dos resultados escolares, possibilitando o diagnéstico das
situacdes didaticas.”.

O processo de aprendizagem pode ser facilitado
ou dificultado, dependendo de quem o coordene, por isso
a importdncia de métodos eficientes e variados de
avaliacéo.

A principal funcio da avaliagdo é a diagndstica
por permitir detectar, diariamente, os pontos de conflitos
geradores do fracasso escolar. Esses pontos detectados
devem ser utilizados pelo professor como referenciais para
as mudancas nas agdes pedagdgicas, objetivando um
melhor desempenho do aluno.

A avaliagdo tem também, a funcéo classificatoria,
visando & promogdao escolar do aluno ou ao levantamento
de indicadores quanto ao status quo do individuo, num
determinado momento, quando este € submetido a testes,
provas e exames de carater especifico ou multidisciplinar.

Toda avaliacdo é um dialogo entre professor e
estudante, portanto um di&logo entre impares. Toda forma
de avaliacdo implica uma resposta por parte dos alunos em
ternos de consideracgdo de si e de contra-avaliacdo sobre o
docente.

A avaliacdo é, portanto, fundamental para a
formacgdo da imagem de si e para relacdo com o docente.
Pois dado que a avaliacdo acontece no contexto da classe,
a mesma tem uma influéncia na imagem de si do
estudante mediada pela imagem dos outros.

Nessa perspectiva, a avaliacdo ajuda o aluno a
progredir na aprendizagem, e o professor aperfeigoar sua
pratica pedagogica. A tomada de decisdo é uma tomada
de posicdo, isto é, um estar a favor ou contra aquilo que
foi julgado, sendo que isto implica em trés possibilidades:
continuar na situacéo, introduzir modifica¢bes ou suprimir
a situacéo ou objeto.

Na avaliagdo da aprendizagem, refere-se a
decisdo do que fazer com o aluno, quando a sua

aprendizagem se manifesta satisfatoria ou insatisfatéria.
Ao se desrespeitar esta etapa, 0 ato de avaliar ndo

completaré seu ciclo constitutivo.

METODOS E PRATICAS DE AVALIACAO

Quadro 1- comparagdo entre o modelo tradicional de
avaliagdo e o modelo mais adequado. (Adaptado de

Luckesi, 2002).

METODO MODELO ADEQUADO
TRADICIONAL DE
AVALIACAO
FOCO NA PROMOCAO | FOCO NA

- O alvo dos alunos é a
promoc¢do. Nas primeiras
aulas, se discutem as regras
e 0s modos pelos quais as
notas serdo obtidas para a
promocdo de uma série
para outra.

IMPLICACAO - as notas
vdo sendo observadas e
registradas. N&o importa
como elas foram obtidas,
nem por qual processo o
aluno passou.

APRENDIZAGEM - o
alvo do aluno deve ser a
aprendizagem e o que de
proveitoso e prazeroso dela
obtém.

IMPLICACAO — neste
contexto, a avaliacdo deve
ser um auxilio para se saber

quais  objetivos  foram
atingidos, quais  ainda
faltam e quais as

interferéncias do professor
que podem ajudar o aluno.

FOCO NAS PROVAS -
sdo utilizadas como objeto
de pressdo psicologica, sob
pretexto de serem um
‘elemento motivador da
aprendizagem’,  seguindo
ainda a sugestio de
Comenius em sua Didética
Magna criada no século
XVIl. E comum ver 0s
professores com ameacgas
como “Estudem! Caso
contrario, vocés poderdo se
dar mal no dia da proval!”,
entre outras.

IMPLICACAO - as
provas séo utilizadas como
um fator negativo de

motivagdo. Os  alunos
estudam pela ameaca da
prova, ndao pelo que a
aprendizagem pode lhes
trazer de proveitoso e
prazeroso. Estimula o
desenvolvimento da
submissdo e de habitos de
comportamento fisico tenso
(estresse).

FOCO NAS
COMPETENCIAS - o
desenvolvimento das
competéncias previstas no
projeto educacional devem
ser a meta em comum dos
professores

IMPLICACAO - a
avaliacdo deixa de ser
somente um objeto de
certificacdo da consecucédo
de objetivos, mas também
se torna necessaria como
instrumento de diagndstico
e acompanhamento do
processo de aprendizagem.
Neste ponto, modelos que
indicam passos para a
progressao na
aprendizagem, como a
Taxionomia dos Objetivos
Educacionais de Benjamin
Bloom, auxiliam muito a
pratica da avaliacdo e a
orientacdo dos alunos.

0S
ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO ESTAO
CENTRADOS NOS
RESULTADOS DAS

ESTABELECIMENTOS

DE ENSINO
CENTRADOS NA
QUALIDADE - 0s

estabelecimentos de ensino
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PROVAS E EXAMES -
eles se preocupam com as
notas que demonstram o
quadro global de alunos,
para a promocdo ou
reprovacao.

IMPLICACAO -0
processo educativo
permanece oculto. A leitura
das médias tende a ser
ingénua ( ndo se buscam os
reais motivos para
discrepancia em
determinadas disciplinas).

devem preocupar-se com 0
presente e o futuro do
aluno, especialmente com

relacio a sua inclusdo
social (percepcdo  do
mundo, criatividade,

empregabilidade, interacéo,
posicionamento,
criticidade).

IMPLICACAO - o foco
da escola passa a ser o
resultado de seu ensino
para 0 aluno e ndo mais a
média do aluno na escola.

O SISTEMA SOCIAL SE
CONTENTA COM AS
NOTAS - as notas séo
suficientes para os quadros
estatisticos. Resultados
dentro da normalidade s&o
bem vistos, ndo importando
a qualidade e os parametros
para sua obtengéo.

IMPLICACAO — ndo ha
garantia sobre a qualidade,

somente  0s  resultados
interessam, mas estes sdo
relativos. Sistemas
educacionais que rompem
com esse tipo de
procedimento  tornam-se
incompativeis com  0s

demais, sdo marginalizados

e, por isso,
automaticamente
pressionados a agir da

forma tradicional.

SISTEMA SOCIAL
PREOCUPADO COM O
FUTURO - ja alertava o
ex-ministro da Educacéo,
Cristbovam Buarque: “para
saber como serd um pais
daqui a 20 anos, é preciso
olhar como esta sua escola
publica no presente”. Esse
¢ um sinal de que a
sociedade j& comeca a se
preocupar com 0
distanciamento educacional
do Brasil com o dos demais
paises. E esse o caminho
para revertermos o quadro
de uma educacéo
“domesticadora” para
“humanizadora”.

IMPLICACAO -
valorizagdo da educacdo de
resultados efetivos para o
individuo.

Existem varios métodos avaliativos, sendo alguns

deles:
trabalhos escritos;

jogos;
dindmicas;

outras;
dinamicas;

e trabalhos praticos;
e efc.

Leitura e interpretacdo de textos;

atividades de pesquisa;

discussao e debate de temas;
atividades fisicas, de expressdo musical plastica e

Muitos desses exercicios podendo ser realizados

em grupo ou individualmente. Os trabalhos realizados em
grupos tem o ponto positivo de motivar a interacdo entre
os alunos, bem como o bem estar social e em grupo,
incitando o extinto de lideranca e a criatividade dos
alunos.

A escolha dos métodos de avaliagcdo depende de
varios fatores: das finalidades e objetivos pretendidos, do
que vai ser objeto de avaliacdo, da area disciplinar e nivel

de escolaridade a que se aplicam, do tipo de atividade em
que o desempenho se manifesta, do contexto e dos
préprios avaliadores.

Essas atividades poderdo ser motivadoras para 0s
alunos, a partir do momento que eles visualizam o que se
estuda na teoria, no seu cotidiano, levar os assuntos
estudados em sala de aula para a realidade dos estudantes
é bastante importante, pois eles comegam a entender que o
que eles aprendem na escola, servira para a vida de cada
de um.

Com base nesse critério, é recomendavel que o
professor utilize-se ndo de apenas um, mas de varios
desses métodos de avaliacdo, pois assim, sera capaz de
observar as diversas habilidades e individualidade dos
alunos, qual é&rea cada um atuarda melhor e suas
competéncias, a fim de impulsiona-lo ao que mais lhe dar
prazer e procurar maneiras didaticas de ensinar-lhes o que
eles dominam menos.

O professor deve sempre estar atento a certos
critérios avaliativos, tais como, assiduidade e frequéncia
escolar, para garantir a permanéncia do aluno na escola e
0 seu aprendizado, pois um aluno que falta muito, perde
muito contetdo, o que o leva a um mau rendimento.
Também é importante o professor solicitar dos seus alunos
responsabilidade e compromisso quanto a prazos de
entrega de trabalhos e atividades que lhes foram
propostas.

Uma 6tima forma de se conhecer os dominios
dos alunos é observar a participagdo dos mesmos nas
discussdes em sala de aula, onde o aluno tem a
oportunidade de argumentar e expor suas ideias.

No que diz respeito & cultura avaliativa, ndo

podemos esquecer a base autoritéria e disciplinadora que
constituiu e que ainda fundamenta a organizagdo
pedagdgica e burocratica das escolas de ensino
fundamental. As praticas educativas, inclusive as
avaliativas, refletem o carater sdcio-historico-cultural da
educacdo, do mesmo modo que esta perpetua e alimenta
determinadas praticas sociais. Sendo assim, como ressalta
Cipriano (2007, p. 45), embora tenhamos nas escolas um
discurso de desejo de formagdo dos alunos por meio de
processos de aprendizagens significativos, de promover
sujeitos, emancipar mentes e transformar o meio social via
formacdo reflexiva e critica, a avaliagdo permanece
repressora — conteudista, sem considerar o histérico e o
processo de cada aluno, sem auxiliar o docente a elaborar
estratégias para praticas de ensino futuras.
E preponderante o papel do docente na definicdo das
técnicas e instrumentos de avaliacdo, para que de forma
vélida e confiavel possibilite uma comprovagéo publica e
fundamental para a auto avaliacdo do educando de suas
capacidades e competéncias, contextualizando-as nao
somente diante do espago de trabalho, mas também de
toda a sociedade.

Quanto mais precisos forem 0s instrumentos a
serem aplicados, maior a probabilidade de relativizacdo do
subjetivismo inerente a qualquer avaliador. Assim, a
utilizacdo de matrizes de especificacdo, provas escritas —
com questdes objetivas e subjetivas — provas de execugdo
e lista de verificacéo.

A associagdo que limita o ato de avaliar ao de
atribuir uma nota leva a um desvio bastante comum:
reduzir a avaliacdo a mera atividade de elaborar e aplicar
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instrumentos de medida. Nessa perspectiva, hd o grande
perigo de se direcionar a aprendizagem apenas para 0
dominio de contetdos de uma prova final.

Goldberg(1980) aponta, ainda, o problema de se
considerar a avaliacdo como aplicacdo de uma prova final.
Segundo a autora, muitos professores esquecem que é
natural e espontaneo considerar, na avaliacdo, outros
recursos, tais como trabalhos diarios, observacfes e
registros, enfim, todas as atividades que permitem inferir
desempenhos.

Gadotti (1990) diz que a avaliagdo é essencial a
educacdo, inerente e indissociavel enquanto concebida
como problematizacdo, questionamento, reflexdo, sobre a
acao.

A avaliacdo se faz necessaria para que possamos
refletir, questionar e transformar nossas acoes.

A forma como se avalia, segundo Luckesi (2002), é
crucial para a concretizagio do projeto educacional. E ela
que sinaliza aos alunos o que o professor e a escola
valorizam.

CONSIDERACOES FINAIS

Com o intuito de melhorar a qualidade da
educacdo, muito se tem feito com relacdo a tornar o
ambiente escolar mais convidativo e abrangente. Os
métodos avaliativos estdo intrinsecamente ligados a
qualidade de educacéo, pois se forem usados de forma
certa, individualizando cada aluno, tendo em vista as
habilidades e dificuldades de cada um, o que diminui os
indices de reprovacéo e evasdo escolar.

Ao contrario do que se pensa O processo
avaliativo ndo depende apenas do professor, mas também
dos alunos e de todo o corpo regente da escola. A
avaliacdo é considerada a parte mais importante de todo o
processo de ensino-aprendizagem, que se aplicada de
maneira correta, com critérios reflexivos, compartilhada,
conectada e autonomizadora, é capaz de formar cidadaos
e, consequentemente, profissionais criticos, solidarios,
criativos e autbnomos.

Se virmos a avaliacdo apenas com fim de
obtencdo de notas, estaremos nos distanciando do conceito
de aprendizagem. Mudar 0s nossos conceitos se faz
urgente e necessario, onde mudar a avaliacdo significa
mudar a escola, que é um processo dificil, mas acarretard
6timas consequéncias, formando uma educacdo mais
s6lida, que prepara os alunos para os obstaculos que
enfrentardo durante toda vida escolar e até mesmo social.
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